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Viste le deliberazioni n. 68 del  dell’Azienda USL di Ferrara e n. 84 del  dell’Azienda16/03/2023 16/03/2023
Ospedaliero-Universitaria di Ferrara, relative al “Nuovo assetto dipartimentale delle Aziende USL e
Ospedaliero-Universitaria di Ferrara” a far data dal 1° giugno 2023;
Viste le deliberazioni n. 151 del  dell’Azienda USL di Ferrara e n. 163 del  dell’01/06/2023 01/06/2023
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Ferrara relative alla “Istituzione delle nuove Unità Operative e ulteriori
disposizioni/integrazioni”;
Vista la proposta di adozione dell’atto deliberativo presentata dal Direttore dell’UOC Gestione Giuridica
Risorse Umane, che esprime parere favorevole in ordine ai contenuti sostanziali formali e di legittimità del
presente provvedimento;
 
Richiamati:

il D.lgs 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i. “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell’
art. 1 della L. 23 ottobre 1992,n. 421”, ed in particolare gli artt. 3 e 3bis;
il D.lgs 4 agosto 2016 n. 171 e s.m.i. “Attuazione della delega di cui all’articolo 11, comma 1, lettera
p) della legge 7 agosto 2015 n. 124 in materia di dirigenza sanitaria”;
la L.R. 12 maggio 1994 n. 19 e s.m.i. inerente il riordino del Servizio Sanitario della Regione Emilia
Romagna;
la L.R. 23 dicembre 2004 n. 29 e s.m.i. “Norme generali sull’organizzazione ed il funzionamento del
Servizio Sanitario Regionale” e in particolare l’art. 10, comma 2 laddove si dispone che la nomina
del Direttore Generale è in capo al Presidente della Giunta Regionale;

 
Vista la deliberazione di Giunta Regionale n. 70 del 23 gennaio 2025 di designazione, quale Direttore
Generale dell’Azienda USL di Ferrara, la Dott.ssa Nicoletta Natalini, per anni quattro;
 
Visto il parere favorevole dell’Ufficio di Presidenza della Conferenza Territoriale Sociale e Sanitaria
espresso nella seduta del 25 gennaio 2025, ai sensi dell’art. 5, comma 1, della citata L.R. n. ;29/2004
 
Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 20 del 30 gennaio 2025 con cui è stata nominata
la Dott.ssa Nicoletta Natalini quale Direttore Generale dell’Azienda USL di Ferrara per anni quattro, a
decorrere dal 1° febbraio 2025;
 

IL DIRETTORE GENERALE

Presa d’atto della nomina della Dott.ssa Nicoletta Natalini quale Direttore Generale dell’
Azienda USL di Ferrara

OGGETTO:

DELIBERAZIONE



Responsabile del procedimento: 
Luigi Martelli

1.  

2.  

3.  
4.  

5.  

di prendere atto del Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 20 del 30 gennaio 2025 con
cui la Dott.ssa Nicoletta Natalini è stata nominata quale Direttore Generale dell’Azienda USL di
Ferrara, con decorrenza dal 1° febbraio 2025, per quattro anni;
di dare atto che alla Direzione Generale dell’Azienda USL di Ferrara sono stati assegnati gli obiettivi
di salute, assistenziali, di sostenibilità e governo dei servizi definiti nella DGR n. 70 del 23 gennaio
2025 citata in premessa, con la precisazione che detti obiettivi costituiscono il riferimento anche per
la verifica di cui all’art. 2 del D.lgs n. ;171/2016
di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi della L.R. n. ;9/2018
di dare atto che gli oneri relativi al trattamento economico spettante al Direttore Generale saranno a
carico dei competenti conti del bilancio anno 2025;
di incaricare la UOC Affari Istituzionali di pubblicare, ai sensi delle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 

 e s.m.i., il presente provvedimento nella sezione ”Incarichi Amministrativi di Vertice”33/2013
presente in “Amministrazione Trasparente”.

Delibera

Rilevato che con la citata deliberazione di Giunta Regionale n.  sono stati definiti gli obiettivi70/2025
assegnati alla Direzione Generale dell’Azienda USL di Ferrara, con la precisazione che detti obiettivi
costituiscono il riferimento anche per la verifica di cui all’art. 2 del D.Lgs n. ;171/2016
 
Dato atto:

- che la spesa è stata regolarmente attribuita al conto competente;

- che il presente provvedimento risponde ai principi di legittimità, opportunità e convenienza;

Attesa la rappresentazione dei fatti e degli atti riportati dal Direttore dell’UOC Gestione Giuridica Risorse
Umane proponente;

Atteso che il Direttore proponente dichiara di non trovarsi in situazione di conflitto, anche potenziale, di
interessi;
 


