
DATA DI PUBBLICAZIONE: 13/12/2017

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI(d.LGS.33/2013, Art. 20 comma 1)

ANNO 2016 AREA DIRIGENZA

MEDICO-

VETERINARIA

AREA DIRIGENZA S.T.P.A COMPARTO SANITA’

Importo complessivo risorse

(Fondi contrattuali delibera 79/2017)

Resti non spesi dei Fondi anno prec.

Resti non spesi dei Fondi anno corrente

(Posizione / Disagio)

1.885,819,25

221.411

565.408,60

295.214,13

-Area Dirigenza delle Professioni                           1.785

- Area Dirigenza Tecnica,Amm.va e Prof.              7.834,55

- Area Dirigenza Sanitaria non Medica                  42.062

91.304,25

4.360.885,00

1.745.647

963.225,87

Importo totale risorse

Incentivi/Risultato Produttività Collettiva 

ed Individuale

2.672.638,85       438.199,93 7.069.757,87

N.B.: I dati indicati sui Fondi contrattuali sono riferiti alla delibera n. 79/2017 e la spendibilità è integrata con le quote economiche dei residui dell’anno precedente. La

spendibilità è integrata con le quote economiche dei residui dei Fondi (Posizione/Fasce e Disagio) dell’anno corrente.

DATI RELATIVI AI PREMI (D.lgs. 33/2013, Art. 20 comma 2)
ANNO 2016 PERSONALE DIRIGENTE

MEDICO E

VETERINARIO

PERSONALE DIRIGENTE

SANITARIO NON MEDICO,

PROFESSIONALE, TECNICO

E AMMINISTRATIVO

PERSONALE NON

DIRIGENTE

Importo medio

conseguibile produttività

collettiva (annuo)

3216 3881,20 2176

Grado di differenziazione

produttività collettiva

Da 90% a 100%

Da 60% a   89%

Da   0% a   59%

n. dip.

380

29

16

%

89,42%

6,82%

3,76%

n. dip.

73

9

3

%

86,91%

  9,52%

   3,57%

n. dipendenti

1875

 255

 80

%

84,84%

  11,54%

  3,62%

Distribuzione aggregata

Produttività collettiva ed

individuale

MEDICI VETERINARI SANITARI

NON MEDICI
P.T.A. RUOLO 

SANITARIO

RUOLO 

TECNICO

RUOLO 

AMMINISTRATIVO
2.218.720,70 89.209,54 164.853,03 207.559,06 4.105.943,87 1.338.612,02 554.361,91




