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Stefano Toderi

Ricercatore confermato

Dipartimento di Psicologia
Settore scientifico disciplinare: M-PSI/06 PSICOLOGIA DEL LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI

Curriculum Bologna, 26 ottobre 1970
vitae

- Laurea in Psicologia, Indirizzo di Psicologia del lavoro e delle Organizzazioni, Universita degli Studi di Bologna

- Borsa di Studio del “Centro Studi e Ricerche D. Giuliano Botticelli” (Cesena): “Processo di dipartimentalizzazione e salute dei
cittadini. Costituzione di un osservatorio per il disagio psichico”. In collaborazione con: AUSL di Cesena, Comune di Cesena, Facolta
di Psicologia, Associazione Don Giuliano Botticelli.

- Dottore di Ricerca in “Psicologia Sociale, dello Sviluppo e delle Organizzazioni”, Dipartimento di Scienze dell'Educazione,
Universita di Bologna.

- Assegno di Ricerca relativo al progetto “Il ritiro dalla vita lavorativa come transizione di ruolo: strategie di adattamento e fattori
facilitanti”. Dipartimento di Scienze dell'Educazione, Universita di Bologna.

- Visiting scholar presso Portland State University (USA) luglio-settembre 2010

Principale attivita didattica Universitaria:

- 2003 - 2005 Professore a contratto di “Psicologia del lavoro e dell'Organizzazione” e “Laboratorio di Psicologia del lavoro e
dell'organizzazione” presso la Facolta di Scienze della Comunicazione, Universita di Macerata.

- 2004 - 2007 Professore a contratto di un modulo di “Psicologia del lavoro”, Facolta di Scienze Politiche, Universita di Bologna.

- 2006 ad oggi affidamento di Moduli dellAttivita Formativa “Laboratori di ricerca psicosociale e organizzativa (orientati alla
tesi)’, Facolta di Psicologia, Universita di Bologna.

- 2007-2010 affidamento dellAttivita Formativa “Psicologia del lavoro” (C.l. Scienze Psicosociali) presso la Facolta di Medicina e
Chirurgia, Universita di Bologna.

- 2009 ad oggi affidamento dellAttivita Formativa "Ergonomia e Analisi del lavoro’, Facolta di Psicologia, Universita di Bologna.

Partecipazione Progetti di ricerca europei:

- Partecipazione al Progetto di ricerca europeo Leonardo da Vinci dal titolo: “EuroRubik: competenze e formazione lavoratori
piccole e medie imprese” (Universita di Bologna, Polo scientifico didattico di Cesena & in partnership con Centro Servizi PMI, Italia,
University of Bangor, Wales; Chambre de Metiers dé LAIN, France; Local Development Agency, Zumarraga, Spain), 2004-2005

- Partecipazione al Progetto di ricerca europeo Leonardo da Vinci dal titolo: ““N.E.T.: New E-Tools - New tools for blended
permanent learning to develop technical skills of low qualified SME's workers” (Universita di Bologna, Polo scientifico didattico di
Cesena € in partnership con Centro Servizi PMI, CESPIM, SMILE, Italia, University of Bangor, Wales; CREA, Spain; CNIPMMR e ANUP,
Romania, Akademie Uberlingen, Germany), 2006-2008

Altri Progetti di ricerca:

Ricerche e attivita di consulenza svolte presso aziende pubbliche e private, prevalentemente nell'ambito della gestione dello stress
lavoro correlato, della gestione delle carriere lavorative, della sicurezza sul lavoro.

Associazioni Scientifiche:

European Association of Work and Organizational Psychology (EAWOP); Societa Italiana di Psicologia del lavoro e
dell'Organizzazione (SIPLO); Associazione Italiana di Psicologia (AIP)
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