Curriculum

CURRICULUM FORMATIVO - PROFESSIONALE

DI

Anna Casoni

DATI PERSONALI

La sottoscritta Anna Casoni € nata a Ferrara, i1 29/07/1959 ¢ di nazionalita italiana

TITOLI DI STUDIO

La sottoscritta Anna Casoni ha frequentato gli studi medi superiori conseguendo:

Diploma di Maturita Magistrale presso I’Istituto Magistrale “G. Carducci” di Ferrara in data
26/07/1977,

Diploma di Laurea in Giurisprudenza presso I’Universita degli Studi di Ferrara in data
20/12/1985;

Master “Il nuovo Management Pubblico” indirizzo economico-gestionale, anno scolastico
2005/2006 presso la Scuola della Pubblica Amministrazione, durata ore 300, riportando il
giudizio finale: “Eccellente” in data 18 giugno 2007.

ESPERIENZE PROFESSIONALI

La sottoscritta Anna Casoni ha avuto le seguenti occupazioni:

Assunta come vigilatrice d’infanzia presso I’ex Consorzio Socio Sanitario dal 22/06/1978 al
5/08/1979; dal 5/08/1979 al 27/08/1979 con carattere stagionale;

Assunta presso il Provveditorato degli Studi di Ferrara in qualita di insegnante supplente
elementare negli anni 1978-79; 1979-1980; 1980-1981; 1981-1982; 1982-1983; 1983-1984;
1984-1985; 1985-1986; 1986-1987; 1987-1988;

Assunta come impiegata 6° q. f. giornaliera presso I’Amministrazione Comunale di Ferrara
dal 2/01/1989 al 1/04/1989;

Assunta come supplente annuale in qualita di Professore di Discipline Giuridiche ed
Economiche presso I'Istituto Professionale di Stato per I’ Agricoltura “M. e T. Bellini” di
Trecento (RO) dal 4/10/1989 al 15/12/1989;

E’ stata iscritta all’ Albo dei praticanti procuratori di Ferrara dal 10/07/1986 al 30/09/1994;
Assunta in data 18/12/1989 in qualita di Collaboratore Amministrativo a tempo
indeterminato presso il Servizio Personale USL 31 di Ferrara al 30/06/1994;



Dall’1/07/1994 al 30/12/1996 dipendente a tempo indeterminato in qualita di collaboratore
amministrativo dell’ Azienda Ospedaliera Universitaria di Ferrara a seguito della
soppressione dell’ex USL 31 di Ferrara;

Dal 31/12/1996 al 22/12/2002 Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto (CAT
DS) presso la Direzione Gestione Risorse Umane della medesima Azienda;

Dal 23/12/2002 a tutt’oggi Dirigente Amministrativo presso la citata Direzione Giuridica ed
Economica delle Risorse Umane;

Responsabile dell’ Ufficio Gestione Giuridico — Amministrativa della Direzione Giuridica ed
Economica delle Risorse Umane dall’1/06/1995 a tutt’oggi;

Responsabile dell’implementazione e aggiornamento del Programma informatico
denominato “Aliseo” relativo all’ Area giuridica della Direzione Giuridica ed Economica
delle Risorse Umane;

Responsabile dell’implementazione del programma denominato Aliseo implementato

all’ Ufficio Protocollo — Matricola della Direzione Giuridica ed Economica Risorse Umane
per la creazione e 1’aggiornamento del certificato di servizio del personale dipendente;
Responsabile dell’attivazione della firma digitale per le Aree della Dirigenza dell’ Azienda
Ospedaliero Universitaria di Ferrara;

Responsabile dell’ Ufficio Pensioni della Direzione Giuridica ed Economica delle Risorse
Umane dall’1/01/2007 a tutt’oggi;

E’ stata valutata positivamente dal Collegio Tecnico dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria
di Ferrara, ai sensi dell’art. 15/5 del Decreto legislativo 229/99 e degli articoli 25 e ss. del
CCNL Area Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e Amministrativa del 03/11/2005,
circa I’attivita svolta in qualita di Dirigente Amministrativo nel periodo 23/12/2002 —
23/12/2007;

Titolare dell’incarico di Struttura Semplice denominata “Gestione Giuridico-Amministrativa
del Personale presso la Direzione Giuridica ed Economica delle Risorse Umane a decorrere
dal 1/06/2008 al 02/10/2011;

Titolare dell’incarico di Struttura Complessa denominata “Programmazione delle risorse
umane e rilevazioni statistiche, personale universitario inserito nell’ Accordo Attuativo
Locale” presso il Dipartimento Interaziendale Gestionale Amministrazione del Personale dal
03/10/2011 a tutt’oggi;

E delegata con provv.to n.1708 del 12/12/1995, con provv.to n. 166 del 21/02/1997 alla
sottoscrizione dei contratti individuali di lavoro dell’ Area Comparto Sanita — Dirigenza
Medica — Sanitaria — Tecnica — Professionale € Amministrativa e confermata con provv.to n.
932 del 14/12/2011 per le Aree: Comparto Sanita - Dirigenza Medica - Sanitaria — Tecnica —
Professionale e Amministrativa;

Ha partecipato alla stesura dei regolamenti, di atti giuridici per una corretta gestione
giuridica del personale ivi compresi gli aspetti contrattuali connessi alle diverse tipologie del
rapporto di lavoro;

E stata componente del Gruppo di Lavoro Aziendale riguardante la “Valutazione del
Personale” dal 26/11/2003 al 31/07/2005;

E componente della Commissione Interaziendale a supporto dell’Istituzione dei
Dipartimenti e programmi interaziendali tra le 2 Aziende Sanitarie della Provincia di Ferrara
dal 01/01/2003 a tutt’oggi;

E’ componente del gruppo di redazione aziendale nell’ambito dell’ Area Comunicazione;

E’ componente del gruppo di lavoro Area Vasta sulla tematica “Politiche verso i
professionisti e per 1 servizi di sviluppo del personale” dal 22/03/2006 a tutt’oggi;
Rappresentante dell’ Amministrazione dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria di Ferrara
nell’ambito dell’attivita del Servizio Ispettivo in materia di incompatibilita ai sensi art. 1
comma 62 L. 662/1996 a decorrere dal 25/01/2001 a tutt’oggi;



e Valutatore interno presso I’ Azienda Ospedaliero Universitaria di Ferrara, titolo conseguito
con corso di aggiornamento svoltosi dal 26/09/2006 al 14/11/2006;

e Attivita di coordinamento del gruppo di lavoro che ha predisposto la stesura della nuova
edizione dell’Ospedale in Tasca guida informativa dedicata al neo-assunto (Area Comparto
- Area Dirigenza) realizzata per far conoscere la realta organizzativa e strutturale
dell’Ospedale S.Anna e facilitare I’inserimento del nuovo personale;

e Componente aziendale per il Progetto Regionale “Differenze-Equita”

ATTIVITA’ DI DOCENZA

e Insegnamento presso la Scuola Infermieri Professionali dell’ Azienda Ospedaliera
Universitaria di Ferrara:

i 1992-1993 “Aspetti giuridici della professione”

i 1993-1994 “Legislazione Sanitaria”

i 1994-1995 “Legislazione Sanitaria”

i 1995-1996 “Aspetti giuridici della professione”

i 1996-1997 “Legislazione Sociale”

i 1999-2000 “Legislazione Sanitaria” CORSO OTA
i 2000-2001 “Legislazione Sanitaria” CORSO OTA

i 2001-2002 “Legislazione Sanitaria” Corso Concorso per assistenti amministrativi — per
centralinisti — per operatori tecnici di farmacia;

Anno 2002
e Insegnamento presso il Centro Formazione Professionale “S. Giuseppe” CESTA Anno
2002, al corso per Operatore Socio Sanitario, materia “Legislazione Sanitaria”;
e Insegnamento presso ECAP di Ferrara Anno 2002, al corso per Operatore Socio Sanitario,
materia “Legislazione Sanitaria”;

Anno 2003

e Dal 01/10/2003 al 30/11/2003: “Legislazione Sanitaria” al corso concorso per assistenti
amministrativi e per operatori tecnici presso I’ Azienda Ospedaliero Universitaria di Ferrara.

Anno 2004

e “Legislazione Sanitaria” al corso per Operatore Socio Sanitario presso il Centro Formazione
Professionale “S. Giuseppe” CESTA per FORM.

Anno 2005

e “Legislazione Sanitaria” al corso per Operatore Socio Sanitario presso il Centro Formazione
Professionale “S. Giuseppe” CESTA per CFP di Ferrara;



e “Legislazione Sanitaria” al Corso di Aggiornamento per Tecnici Sanitari di Radiologia
Medica presso 1’ Azienda Ospedaliera Universitaria di Ferrara;

e “Istruttoria, tecniche di redazione ed emanazione di atti amministrativi, trasmissione e
autenticazione” al Corso di Aggiornamento per 1’area del personale amministrativo presso
I’ Azienda Ospedaliera Universitaria di Ferrara;

e “Legislazione Sanitaria” al corso concorso per collaboratori amministrativi cat.D e
collaboratori amministrativi esperti cat.DS presso 1’ Azienda Ospedaliero Universitaria di
Ferrara;

e “Legislazione Sanitaria” al corso concorso per assistente tecnico - amministrativo presso
I’ Azienda Ospedaliero Universitaria di Ferrara;

e “La gestione delle Risorse Umane” al Corso di Aggiornamento presso I’ Azienda
Ospedaliera Universitaria San Martino di Genova, per giorni 4 (18,19,25 e 26 maggio) con i
seguenti contenuti:

- Tipologia delle assunzioni;

- Contratti Atipici

- Legge 104/92

- Tipologia Aspettative

- Part-time

- Mobilita

- Procedure per la progressione economica orizzontale
- Procedure per il passaggio di profili e ruoli

- Gestione del turn-over

Area comparto e Dirigenza;

e Incarico di insegnamento presso 1’Universita degli Studi di Ferrara anno accademico 2004-
2005 nelle seguenti lauree:

ii  Scienze Infermieristiche, materia “Diritto del Lavoro” (3° anno);
i Tecnici Sanitari in Radiologia Medica, materia “Diritto del Lavoro” (2° e 3° anno);
ii  Fisioterapia, materia “Diritto del Lavoro” (3° anno);

e “Incontri di aggiornamento in ambito normativo” al Corso di Aggiornamento per 1’area del
personale amministrativo presso 1’ Azienda Ospedaliera Universitaria di Ferrara.

Anno 2006

e Incarico di insegnamento presso 1’Universita degli Studi di Ferrara anno accademico 2005-
2006 nelle seguenti lauree:



ii  Scienze Infermieristiche, materia “Diritto del Lavoro” (3° anno);
i Tecnici Sanitari in Radiologia Medica, materia “Diritto del Lavoro” (2° e 3° anno);
i Fisioterapia, materia “Diritto del Lavoro” (3° anno);
e “Legislazione sanitaria” al corso concorso per Operatore Tecnico Specializzato per
personale Area Tecnica presso I’ Azienda Ospedaliero Universitaria di Ferrara;
e “Legislazione sanitaria” al corso concorso per Operatore Tecnico Esperto per personale
Area Tecnica presso I’ Azienda Ospedaliero Universitaria di Ferrara;
e Tutor nell’ambito del progetto “PIL” in collaborazione con I’Universita degli Studi di
Ferrara, per I’inserimento lavorativo di laureandi (n. 3) della medesima Universita.
Anno 2007
e “Norme generali sull’organizzazione ed il funzionamento del S.S.R. (Legge
Regionale/2004)” per personale Area Amministrativa presso I’ Azienda Ospedaliero

Universitaria di Ferrara;

e Incarico di insegnamento presso 1’Universita degli Studi di Ferrara anno accademico 2006-
2007 nelle seguenti lauree:

ii  Scienze Infermieristiche, materia “Diritto del Lavoro” (3° anno);
i Tecnici Sanitari in Radiologia Medica, materia “Diritto del Lavoro” (2° e 3° anno);
ii  Fisioterapia, materia “Diritto del Lavoro” (3° anno);

e Tutor nell’ambito del progetto “PIL” in collaborazione con I’Universita degli Studi di
Ferrara, per I’inserimento lavorativo di laureandi (n. 2) della medesima Universita.

Anno 2008

e Incarico di insegnamento presso 1’Universita degli Studi di Ferrara anno accademico 2007-
2008 nelle seguenti lauree:

ii  Scienze Infermieristiche, materia “Diritto del Lavoro™ (3° anno);
i Tecnici Sanitari in Radiologia Medica, materia “Diritto del Lavoro” (2° e 3° anno);
ii  Fisioterapia, materia “Diritto del Lavoro” (3° anno).

e Incarico di insegnamento presso 1’ Azienda Ospedaliera Universitaria di Ferrara dal titolo:
“Esperienze Aziendali nella Gestione delle Risorse Umane”;

e Tutor nell’ambito del progetto “PIL” in collaborazione con I’Universita degli Studi di
Ferrara, per I’inserimento lavorativo di laureandi (n. 2) della medesima Universita.

Anno 2009



e Incarico di insegnamento presso 1’Universita degli Studi di Ferrara anno accademico 2008-
2009 nelle seguenti lauree:

ii  Scienze Infermieristiche, materia “Diritto del Lavoro” (3° anno);

i Tecnici Sanitari in Radiologia Medica, materia “Diritto del Lavoro” (2° e 3° anno);
it Fisioterapia, materia ‘“Diritto del Lavoro” (3° anno).

Anno 2010

e Incarico di insegnamento presso 1’Universita degli Studi di Ferrara anno accademico 2009-
2010 nelle seguenti lauree:

ii  Scienze Infermieristiche, materia “Diritto del Lavoro” (3° anno);
i Tecnici Sanitari in Radiologia Medica, materia “Diritto del Lavoro” (2° e 3° anno);
i Fisioterapia, materia “Diritto del lavoro” (3° anno).

e Incarico di insegnamento presso 1’ Azienda Ospedaliera Universitaria di Ferrara in tema di
Legge 15/2009: La riforma del Pubblico Impiego dal 25/03/2010 al 15/04/2010 (I edizione)
e dal 6/05/2010 al 25/05/2010 (II edizione) e dal 23/09/2010 al 14/10/2010 (III edizione) per
complessive 25,30 ore;

¢ Incarico di insegnamento presso 1’ Azienda Ospedaliera Universitaria di Ferrara “I
Dipartimenti Interaziendali — Iniziativa formativa AVEC” in data 19/10/2010 per
complessive ore 3,30.

Anno 2011

e Incarico di insegnamento presso 1’ Azienda Ospedaliera Universitaria di Ferrara in tema di
Legge 15/2009: La riforma del Pubblico Impiego dal 08/02/2011 al 03/03/2011 (I* edizione)
per complessive ore 9;

e Incarico di insegnamento presso 1’Azienda Ospedaliera Universitaria di Ferrara in tema di
Legge 15/2009: La riforma del Pubblico Impiego dal 05/05/2011 al 26/05/2011 (II*
edizione) per complessive ore 9;

e Incarico di insegnamento presso 1’ Azienda Ospedaliera Universitaria di Ferrara in tema di
Aggiornamenti sulla Legge 15/2009: La riforma del Pubblico Impiego il 12/04/2011 e il
14/04/2011 per complessive ore 6;

e Incarico di insegnamento presso 1’ Azienda Ospedaliera Universitaria di Ferrara in tema di
Legge 15/2009: La riforma del Pubblico Impiego dal 15/11/2011 al 13/12/2011 (III*
edizione) per complessive ore 9;

e Incarico di insegnamento presso 1’Universita degli Studi di Ferrara anno accademico 2010-
2011 nelle seguenti lauree:

ii  Scienze Infermieristiche, materia “Diritto del Lavoro™ (3° anno);
i Tecnici Sanitari in Radiologia Medica, materia “Diritto del Lavoro” (2° e 3° anno);

i Terapisti di riabilitazione materia “Diritto del Lavoro” (3° anno).



Anno 2012

e Incarico di insegnamento presso 1’Universita degli Studi di Ferrara anno accademico 2011-
2012 nelle seguenti lauree:

ii  Scienze Infermieristiche, materia “Diritto del Lavoro” (3° anno);
i Tecnici Sanitari in Radiologia Medica, materia “Diritto del Lavoro” (3° anno);
i Scienze Infermieristiche, materia “Diritto e legislazione sanitaria” (1°anno);
i Ostetriche, materia “Diritto e legislazione sanitaria” (1°anno);
ii  Fisioterapisti materia “Diritto del Lavoro” (3° anno).
Anno 2013
e Incarico di insegnamento presso 1’Universita degli Studi di Ferrara anno accademico 2012-
2013 nelle seguenti lauree:
e Scienze Infermieristiche, materia “Diritto del Lavoro” (3° anno);
e Tecnici Sanitari in Radiologia Medica, materia “Diritto del Lavoro” (3° anno);
e Tecnici Sanitari in Radiologia Medica, materia “Diritto del Lavoro e legislazione sanitaria”
(2° anno);
e Scienze Infermieristiche, materia “Diritto e legislazione sanitaria” (1°anno);

e Ostetriche, materia “Diritto e legislazione sanitaria” (1°anno).

In conformita a quanto previsto dall’art. 47 del D.P.R. 445/2000, dichiaro, sotto la mia
personale responsabilita, che tutto quanto sopra esposto corrisponde al vero.

Ferrara, 03 Giugno 2013



